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臺北市立大學體育學院水上運動學系 

108學年度第 1學期第 5次系務會議紀錄 

時間：中華民國 108 年 12月 27日（星期五）中午 12時整 

地點：鴻坦樓六樓水上系辦公室 

主席：林主任惠美 

出席者：應出席人數 9人                                         紀錄：林芸穗 

        實到人數 8 人 

壹、 主席致詞： 

一、 系學會運作上已逐漸步入軌道，會長應將會議上宣導事項傳達給同學，

也可協助同學在會議上反應相關需求。 

二、 請系上各專長師長協助宣導詵欣館 B1出口至科資大樓的樓梯處常有菸蒂，

環境紊亂，請學務處協助加裝熱感應燈及攝影機。 

三、 距離期末還有 2 週，請助教協助確認兼任老師是否依規定授課，學校加

強宣導不得提早結束課程。 

貳、 行政/教學單位宣導事宜: 

一、 戴遐齡校長、歐遠帆副校長、黃文成副校長及陳顯宗主秘將於 109 年 1

月 9 日(四)上午 9 點前往天母校區各單位拜年，預估到達本系時間約為

10:15 至 10:30，敬請師長出席。 

二、 教發中心: 

108學年度第 1學期期末教學意見調查，實施期間 108年 12月 20日（五）

至 109 年 1 月 11 日（六），敬請師長協助宣導同學於校務系統填寫問卷，

並有機會抽中全家禮券。 

三、 教務處: 

(一)為辦理學生網路選課作業(第一階段網路選課自 109 年 1 月 2 日至 6

日辦理)，敬請各位師長至遲於 108 年 12 月 27 日（五）前至校務系

統輸入 108 學年度第 2 學期課綱。若採取上傳檔案方式，於系統中

「課程目標」、「教學方式」、「評量方式」三項欄位仍需填寫，合計

至少 50 字。 
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(二)108學年度第 1學期成績登錄期程，敬請各位師長協助依期程辦理成

績登錄事宜。 

 

(三)109學年度大學部學系單獨招生考詴，網路報名時間自 108 年 12 月 30日

10：00起至 109 年 1 月 20 日 15：30分止，敬請師長轉知考生踴躍報名。 

四、 人事室: 

本校 108 學年度第 2 學期（109 年 2月 1 日生效）教師著作升等、學歷送

審案，本系辦理教師升等作業期程如下： 

（一） 教師部分： 

1、 各教師應於 109 年 2 月 1日以前，填妥教師資格審查履歷表及教

學服務成績考核評分表，檢齊升等主要著作及參考著作(各一式

三份；國外修業期限未達規定但已達三分之二者一式四份)，連

同其佐證資料送本系彙整，提系教評會審議。 

2、 共同繳交資料如下： 

（１） 送審教師資格查核表。 

（２） 教師評鑑資料。 

（３） 資格審查履歷表甲式 1式 3份（貼妥照片並簽章）、乙式 1

式 3份（不需貼照片），另請加送照片 1張（1吋照片須與履歷表所附

相同，背面並請註明姓名），教師資格審查履歷表，請升等（請證）

教師逕至大專教師送審通報系統 https://www.schprs.edu.tw繕打各項資

料，資料準備不齊致送審時間延宕，由老師自負全責，請各師詳加檢

視，俾利遂行。 

（４） 代表著作及參考著作 6套（著作請先送 4 套供院及校外審使
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用（國外修業期限未達規定但已達三分之二者 5套），並於右上角蓋

妥「代表著作」或「參考著作」及審查等別。 

（５） 前一等級之教師證書、近 3年以上之聘書影本各 1 份。 

（６） 代表著作摘要 3 份。 

（７） 合著人證明(代表著作係多數人合著者) 

（８） 送審代表著作與前次送審代表著作內容近似者，應檢附前次

送審代表著作及本次著作異同對照。   

（９） 學位論文及(或)個人其他學術、專業成績證明文件或資料。 

（１０） 國外學位送審者應繳資料。 

以上係共同繳交資料，各類別教師須繳交之資料，務請依本通知附表

內之應附資料繳交。 

（二） 系教評會：本系依教師之送審資格及送審資料詳加檢核，及教學

服務成績予以考評，初評教學服務成績達 70分以上，同意申請升等，並

於 109年 2月 15 日前將有關會議紀錄、相關表件、著作及教學服務成績

考核評分表送所屬學院彙整，由院教評會辦理複審。 

 

參、 提案討論： 

提案一、有關本系行政管理費如何運用，提請 討論。 

說  明： 

一、 依臺北市立大學專案計畫行政管理費分配使用要點規定辦理。 

二、 本系許瓊云老師 108 年 12月提出「109 年專案助理辦公空間租賃費用

共計 159000 元」擬由水上系行政管理費，此經費支出是否符合 108

年 9月 19日 108學年度第 1學期第 2次系務會議臨時動議之決議(會

議記錄如附件)。 

三、 行政管理費為各項計畫(含科技部等)編列，各相關單位因對於計畫的

執行有延伸性的行政服務，行政管理費經學校統籌處理再分配給各相

關行政單位統籌運用。 

擬  辦：依會議決議辦理。 

討  論：本案由出席委員提出意見，經會議決議達成共識後，未來則依其方向

執行。 

劉德智老師:行政管理費最早由學校統籌，近幾年才依比列分配給行政

單位等等，系上額度僅 24%比例，上次決議是以全系為共

同使用的原則，許師提出申請內容為計畫需求非系上共同
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使用，若該費用是可行的，學校相關單位亦有 76%以上的

分配比例，應向學校提出申請。本系行政管理費適用於系

學會辦理活動，如:迎新送舊活動等，甚至學生若參與國際

交流也可申請補助。 

魏振展老師:一、系上行政管理費應由會議共同討論，如同劉老師的建

議，不論是用於系上學生或個案處理，支持依上次會議決

議辦理。 

二、學校分配使用規定，仍應以全系學生為主。 

李婷婷老師:在師培中心擔任行政職時申請計畫案，其行政管理費也是

由師培中心共用，故分配至系上的經費應由系共同使用。

另此費用可否用於課程教學使用的教具或設備為系上使

用? 

系學會會長:系學會立場與各位老師相同，用於全系學生使用，提出各

班班服的製作可否由此費用支出? 

許志傑老師:行政管理費可以支援系上活動、設立系獎學金制度，或改

善教學環境等等，讓學生學習環境可以更好，以符合行政

管理費分配至系上使用的原則。 

 

決  議: 

一、 除專長課程外，若系上開設之課程需增購教學設備(以經常門為

主)，老師可提出學生使用的需求提案至會議討論。 

二、 原則上系上已有系服由系學會的費用支出，各班班服是想要，非

「需要」的支出，此費分配金額不多，應用於迫切需求之用途，

若全體學生需要的支出，亦可於會議提出討論。 

三、 改善訓練場地的設備由體育室統籌，教室的桌椅可由學校編列預

算進行汰換事宜，若各班教室佈置或數位講桌等相關維修費用，

且在學校無經費情形下，則以此費用支應。但若所需費用金額過

高，應於前一年度於會議提出改善需求。 

四、 行政管理費使用是學校統籌分配至系上之公有財，非系主任一人

可以決定用於何處，依系務會議全體出席老師共同討論後決議，

未來使用行政管理費以全體學生在教學或活動方面為主，例如:

採購教學器材、校外訓練加強投保意外保險、系學會活動、工讀

生…等等，依本次會議決議執行行政管理費之運用。 

五、 每年年底應列出該年度使用項目之明細表。 
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提案二、有關本系推薦「本校第四屆教師申訴評議委員會」教師代表案，提請 討論。 

說  明：依人事室通知，敬請師長推薦不同性別(男、女)各１名。 

擬  辦：依會議決議送交人事室彙辦。 

決  議：經出席委員討論，本系推薦教師代表為李婷婷助理教授(女)及魏振展助

理教授(男)。 

肆、 臨時動議：無 

伍、 散會：12時 55 分
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